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Як бачимо, сучасні соціально-економічні процеси на ринку 
праці України переживають глибокі трансформації. Становлення 
нового ринку праці поряд з класичними формами пропонує не-
стандартні форми занятості. Нестандартні форми зайнятості при-
вабливі для багатьох суб’єктів: організацій, бізнесу, держави, ме-
неджменту усіх ланок. У зв’язку з цим державні органи 
регулювання повинні стимулювати і підтримувати зазначені фо-
рми зайнятості у межах правових норм. Відповідно, вченим поя-
ва цих форм дає підґрунтя для ширшого наукового аналізу.  
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ОЦІНКА ОБСЯГІВ ЗОВНІШНЬОЇ МІГРАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ УКРАЇ-
НИ ЗА ДАНИМИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОБ’ЄДНАНИХ НАЦІЙ 

За різними оцінками кількість трудових мігрантів з України в 
2019 році досягла 2,25–2,75 млн осіб і має тенденцію до зростання. 
Трудові мігранти витрачають частину зароблених ними грошей в 
Україні, або безпосередньо, або здійснюючи грошові перекази своїм 
близьким і рідним. Таким чином, зароблені ними гроші збільшують 
рівень споживання у країні та підвищують рівень життя. Крім того, 
такі перекази сприяють стабілізації валютного ринку, адже за оцін-
кою НБУ їх загальна сума у 2019 році склала 11,9 млрд дол. США, 



82 

що приблизно дорівнювало 7,7 % ВВП України [1]. У 2019 році зага-
льна сума переказів майже повністю покрила негативне сальдо торгі-
влі товарами та послугами, і перевищила сукупне сальдо прямих і 
портфельних іноземних інвестицій в економіку України [2]. 

Для аналізу впливу зовнішньої трудової міграції на економіку 
важливим є пошук, систематизація та обробка статистичних да-
них. Одним з джерел інформації про міжнародну міграцію є ста-
тистика ООН, що базується на даних, які ООН періодично отри-
мує від держав-учасниць. Достовірність цих даних висока, тому 
що країни-реципієнти мігрантів зазвичай ведуть ретельніший об-
лік мігрантів, ніж країни-донори. Статистика довгострокових мі-
грантів є корисною для аналізу трудової міграції, адже велика ча-
стка трудових мігрантів з часом адаптується у нових країнах і 
переходить у категорію довгострокових мігрантів. 

Остання доповідь ООН щодо міжнародної міграції вийшла у 
2019 році [4] та є продовженням попередніх доповідей 1990, 
1995, 2000, 2005, 2010 та 2015 років. Для аналізу був вибраний 
період з 2000 по 2019 рік. Дані щодо країн, де проживає найбіль-
ша кількість мігрантів з України, наведені у табл. 1. 

Таблиця 1 
КІЛЬКІСТЬ МІГРАНТІВ З УКРАЇНИ  

ЗА КРАЇНОЮ ЇХНЬОГО ПРОЖИВАННЯ, тис. осіб 

  2000 2005 2010 2015 2019 

Російська Федерація 3541,8 3293,9 2978,2 3269,9 3269,3 

США 282,1 298,8 325,0 383,6 414,2 

Казахстан 248,3 283,1 317,8 338,0 353,2 

Італія 13,7 117,9 213,6 222,9 246,4 

Німеччина 155,3 186,1 211,3 220,1 241,5 

Білорусь 234,2 230,9 227,7 225,7 222,9 

Польща 321,0 263,5 214,2 206,5 218,7 

Ізраїль 164,3 146,8 131,0 135,1 131,4 

Узбекистан 131,1 132,9 129,6 124,6 124,3 

Чеська Республіка 16,4 73,9 124,2 100,7 110,4 

Іспанія 2,1 61,2 79,8 81,6 94,1 

Канада 52,5 57,2 65,5 72,6 77,8 

Всього по 12 країнах 5 162,8 5 146,2 5 017,9 5 381,5 5 504,1 

Інші країни 434,1 421,4 415,5 359,3 396,9 

ВСЬОГО 5 596,9 5 567,6 5 433,3 5 740,8 5 901,1 
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Для детального аналізу динаміки змін числа мігрантів з Укра-
їни у 12 країнах, які вказані у табл. 1, використали статистику 
смертності населення від Світового Банку [3]. Використовуючи 
коефіцієнти смертності було розраховане зменшення чисельності 
мігрантів з України для кожної з цих країн через смертністьі, від-
повідно, кількість мігрантів з України, яка була б у цій країні без 
притоку «нових» мігрантів.  

Розрахунки базувалися на припущенні, що показник смертно-
сті в середовищі вихідців з України дорівнює середньому у від-
повідній країні. Показники в’їзду «нових» українських мігрантів 
до 12 країн були розраховані як різниця між розрахунковою чи-
сельністю «старих» мігрантів і даними ООН на кінець відповід-
ного періоду. Результати розрахунків наведенл у табл. 2. 
 

Таблиця 2 
РОЗРАХУНКОВІ МІГРАЦІЙНІ ПОТОКИ  

ЗА ПЕРІОД З 2000 ПО 2018 РОКИ, ТИС. ОСІБ 

 2000—2004 2005—2009 2010—2014 2015—2018 Всього 

Російська Федерація 9,8 –53,0 524,8 180,1 661,7 

Італія 105,0 101,9 20,4 32,8 260,1 

США 28,9 38,8 72,3 43,4 183,5 

Казахстан 48,0 48,3 34,5 26,4 157,2 

Німеччина 39,1 35,4 20,8 31,8 127,1 

Чеська Республіка 58,4 54,3 -16,7 14,0 110,0 

Іспанія 59,1 21,7 5,4 15,5 101,8 

Білорусь 13,6 13,4 14,0 9,4 50,4 

Канада 6,8 10,5 9,8 7,7 34,8 

Узбекистан 7,3 1,2 –1,5 2,4 9,3 

Ізраїль –12,4 –11,4 7,7 –0,9 –16,9 

Польща –41,2 –35,9 3,5 20,9 –52,7 

ВСЬОГО 321,1 223,3 673,4 374,9 1592,7 

 
З отриманих результатів видно, що найбільше довгострокових 

мігрантів з України прибуло до Російської Федерації. Друге місце 
за кількістю мігрантів з України протягом цього періоду займає 
Італія, яка поряд з Іспанією та Чеською Республікою залишається 
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привабливою країною для українських заробітчан. Від’ємні зна-
чення у табл. 2 означають, що мігранти українського походження 
виїздили з цих країн до інших. Масова трудова міграція українців 
до Польщі поки що не мала такого ж сильного впливу на довго-
строкову міграцію. Можна оцінити, що за період з 2000 по 2018 
роки близько 1 593 тисяч осіб емігрували з України до вказаних 
країн. 
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ТРАНСФОРМАЦІЯ ЦИВІВЛІЗАЦІЙНИХ ФУНКЦІЙ ПРАЦІ  
В УМОВАХ НАНОТЕХНОЛОГІЧНИХ РЕВОЛЮЦІЙ  

І ЦИФРОВОЇ ЕКОНОМІКИ 

Будь-яка суспільна форма існування людства напряму 
пов’язана з економічним життям, економічною діяльністю люди-
ни. Тому, коли мова йде про сутність, зміст, ключові ознаки 
будь-якої цивілізації слід виходити з аналізу специфіки історич-
них умов формування суспільного виробництва, процесу праці, 
системи економічних і соціально-трудових відносин. Не зважаю-
чи на значну кількість визначень сутності та структурних складо-


