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THE ROLE OF CORPORATE SOCIAL  
RESPONSIBILITY IN THE  

DEVELOPMENT OF THE COUNTRY 
 

В современной Грузии особенно актуально внедрение концепции корпоративной соци-
альной ответственности бизнеса (CSR) для сокращения бедности и достижения стабильного 
развития страны. 

В наше время в Грузии крупные бизнес-компании и бизнес-ассоциации, неправитель-
ственные или международные организации, все больше и больше инициативы проводят для 
решения существующих проблем в отдельных секторах (экономической, социальной и эко-
логической). 

Целью данной работы является рассмотреть возможные результаты развития корпора-
тивной социальной ответственности бизнеса (CSR) в нашей стране в нынешней ситуаций. 
Указаны, что нужно сделать для того, чтобы у грузинских компании развить чувство соци-
альной ответственности. 

Как известно, существует два типа поощрения коммерческих организации: 
1. Закон должен принуждать коммерческие организации, чтобы они взяли на себя такую 

ответственность (например, в стране созданы законы для защиты сообществ от промышлен-
ных отходов, от строительств уродливых зданий и опасных продуктов). 

2. Коммерческие организации на добровольной основе должны откликнуться на про-
блемы сообществ (например, для укрепления своей репутации они часто финансируют раз-
ные TV проекты, являются спонсорами разных спортивных клубов в Грузии и т.д.). 

 В настоящее время компании в Грузии в основном занимаются благотворительностью и 
филантропией. Они осуществляют значительно меньше социальных проектов, чем общество 
ожидает. По нашему мнению, главной причиной является то, что нет поддержки у бизнеса со 
стороны государства. Это выражается в том, что не существует никаких налоговых льгот для 
компании, которые несут социальную ответственность бизнеса (CSR) в Грузии.  

Нужно отметить, что в странах ЕС особенное внимание уделяется политике, которое под-
держивает развитие корпоративной социальной ответственности бизнеса (CSR), т.к. наша 
страна стремится к евроинтеграций мы считаем, что нам нужно более активно поделиться и 
внедрить Европейские модели и стандарты в этом направлений. 
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