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1.                   
      

Fi(y,x | C,S) y1 x1 x2 X3 
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  « -
» 1575,9 4460,3 0,353 0,68 12727,0 19440,5 4201 191 

 « » 1577,5 7326,7 0,215 0,43 3994,0 10021,5 1785 142 
 « -

» 1947,1 4437,4 0,439 0,57 3272,9 4973,7 2118 170 

 « » 1769,2 7225,5 0,245 0,41 2882,0 7131,5 1736 104 
 « . » 1483,7 4708,1 0,315 0,75 2915,0 4700,0 2400 153 
 « » 2062,5 2318,2 0,890 1,00 1942,8 1542,4 858 48 

  « » 1370,4 1937,8 0,707 0,76 928,6 616,3 700 27 
 . « » 1633,9 4513,5 0,362 0,72 12858,1 19875,1 2570 336 

  « » 1966,8 5494,5 0,358 0,6 8591,0 16165,5 2064 211 
 « » 1707,9 5454,5 0,313 0,65 7007,0 13089,0 2341 202 
 « » 1914,0 5578,4 0,343 0,62 13731,3 26232,3 2703 93 

 « » 1844,2 3971,2 0,464 0,89 3000,0 4080,0 1774 77 
  « » 1635,5 3526,2 0,464 1,00 8907,0 10756,0 1021 107 

 « » 1180,6 5806,3 0,203 0,37 5356,1 10650,5 3816 155 
 « » 1871,4 7596,9 0,246 0,46 9869,8 25678,0 3092 280 

  « » 2250,0 2133,5 1,055 1,00 7245,5 5293,9 1838 112 
 « » 5300,0 5721,6 0,926 0,49 3416,7 6694,9 2045 40 

 « » 1707,7 8023,6 0,213 0,38 906,0 2489,5 492 65 
 « » 1927,3 8078,0 0,239 0,30 1691,3 4678,9 1271 33 

 « -  » 596,8 10371,4 0,058 0,35 3544,7 12590,3 1076 124 
 « - » 1991,4 4514,9 0,441 0,52 3823,6 5912,1 1696 116 

 «  » 1666,7 4466,1 0,373 1,00 4827,4 7383,5 224 45 
 «  -

» 1837,7 6082,5 0,302 0,58 4612,0 9607,0 2290 154 

 « » 1866,9 6335,1 0,295 0,56 14950,0 32435,0 6312 248 
:  . 
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(Y) 
  0,2867 7 0,203 0,386 
 0,2868 0,3733 8 0,330 0,645 
  0,3734 9 0,640 0,803 

  : 24 0,409 0,629 
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  0,2867 7 61 68 31,35 
 0,2868 0,3733 8 50 32 54,66 
  0,3734 9 65 134 56,30 
  : 24 58 76 48,47 
:  . 
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     .  

   The article describes the features of management in agricultural enterprises in context of complex global challenges. 
Methodical approaches and especially the use of management systems based on the concept of lean production are suggested. An 
adaptation of the key parameters for assessing the effectiveness of lean production in agricultural enterprises is implemented. 
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