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ІНДИВІДУАЛЬНЕ ЗАВДАННЯ 
 

здобувачу вищої освіти Куцик Альоні Олександрівні 
 

денної форми навчання 
 

на підготовку кваліфікаційної бакалаврської роботи 
 

на тему:  «Види, форми та системи оплати праці, особливості її 
документування та обліку із застосуванням спеціалізованого програмного 
забезпечення у  ТОВ «Семенівка Агро-плюс»» 

 
Тему затверджено наказом ректора Університету від 24 березня 2023р. 

№505-ст. 
 
Кваліфікаційна бакалаврська робота виконується на матеріалах: 

ТОВ «Семенівка Агро-плюс». 
 



План кваліфікаційної бакалаврської роботи 

 Розділ 1 Теоретичні та організаційні основи побудови системи оплати праці 
та її обліку у ТОВ «Семенівка Агро-плюс». 

 Розділ 2 Стан та вдосконалення документування та обліку оплати праці у 
ТОВ «Семенівка Агро-плюс» у комп’ютерному середовищі. 

Об'єкт 
дослідження: 

процес господарської діяльності підприємства, пов'язаний 
з документуванням та побудовою системи обліку оплати 
праці у ТОВ «Семенівка Агро-плюс» в комп’ютерному 
середовищі 

Предмет 
дослідження: 

теоретичні та практичні аспекти побудови системи обліку 
оплати праці у ТОВ «Семенівка Агро-плюс» в 
комп’ютерному середовищі 

Мета 
кваліфікаційної 
бакалаврської 
роботи: 

Розкрити особливості документування та побудови 
системи обліку оплати праці у ТОВ «Семенівка Агро-
плюс» із застосуванням спеціалізованого програмного 
забезпечення та надати пропозиції по її вдосконаленню 

 

Конкретні завдання, які здобувач повинен виконати для досягнення 
поставленої мети: 

 У розділі 1  

- визначити та охарактеризувати організаційні та технологічні особливості 
діяльності ТОВ «Семенівка Агро-плюс» та їх вплив на побудову обліку оплати 
праці;  
- висвітлити сутність видів, форм та систем оплати праці; 
- розкрити характеристику інформаційних технологій, що використовуються для 

цифровізації обліку оплати праці досліджуваного підприємства; 
- оцінити доцільність та повноту облікової політики щодо оплати праці, її 

відповідність положенням стандартам бухгалтерського обліку. 
 

 У розділі 2  

- дослідити електронне документування операцій з обліку оплати праці у 
ТОВ «Семенівка Агро-плюс»; 

- висвітлити синтетичний та аналітичний облік оплати праці у 
ТОВ «Семенівка Агро- плюс» в умовах комп’ютерної обробки; 
- розкрити інформацію про оплату праці у фінансовій та внутрішньогосподарській 
звітності ТОВ «Семенівка Агро-плюс» із застосуванням спеціалізованого 
програмного забезпечення;  
- запропонувати шляхи удосконалення документування  та обліку операції з оплати 
праці у ТОВ «Семенівка Агро-плюс» в умовах застосування цифрових технологій 

 

Завдання підготував  
науковий керівник 

   
Оксана КОШЕЦЬ 

 (підпис)  «_____» квітня 2023р. 
Завдання одержав 
здобувач 

   
Альона КУЦИК 

 (підпис)  «_____» квітня 2023р. 
 











В І Д Г У К 
про кваліфікаційну бакалаврську роботу здобувача  
освітньо-професійної програми «Диджитал-облік» 

факультету обліку та податкового менеджменту 
 

Куцик Альони Олександрівни 
 

на тему: «ВИДИ, ФОРМИ ТА СИСТЕМИ ОПЛАТИ ПРАЦІ, 
ОСОБЛИВОСТІ ЇЇ ДОКУМЕНТУВАННЯ ТА           ОБЛІКУ ІЗ 

ЗАСТОСУВАННЯМ СПЕЦІАЛІЗОВАНОГО ПРОГРАМНОГО 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ У ТОВ «СЕМЕНІВКА АГРО-ПЛЮС»» 

 

1.Актуальність теми: Використання живої праці є необхідною умовою 

виробництва продукції, наданні послуг, а тому питання, що пов’язані з 

організацією праці, обліком коштів на її оплату із застосуванням 

спеціалізованого програмного забезпечення є необхідною умовою діяльності 

суб’єктів господарювання, та мають важливе теоретичне і практичне значення.  

2.Позитивні риси кваліфікаційної бакалаврської роботи: Автор виклав 

основні питання вибраної теми на основі вивчених чинних нормативних 

документів та літературних джерел. Особлива увага в роботі надається побудові 

електронного документуванню операцій розрахунків з оплати праці у 

комп’ютерному середовищі; розкриттю порядку формування облікової політики 

у досліджуваному підприємстві щодо оплати праці. Автором детально 

висвітлено особливість бухгалтерського обліку розрахунків з оплати праці. На 

матеріалах ТОВ «Семенівка Агро-плюс» розглянуто розкриття інформації у 

звітності із використанням програмного забезпечення.   

3.Наявність самостійних розробок автора:. Для більшої аналітики 

нарахувань працівникам запропоновано субрахунки 4-го порядку до рахунку 661 

«Розрахунки за заробітною платою» - це дасть можливість вчасно приймати 

управлінські рішення щодо витрат за виплатами працівникам.  

4.Цінність теоретичних висновків та практичних рекомендацій: на 

основі дослідження стану складання графіку відпусток та обліку нарахування 

виплат за час відпусток, були сформульовані пропозиції щодо удосконалення 

його формування та погодження, які можуть бути використані в практичній 

діяльності підприємств.  



5.Наявність недоліків: Суттєві недоліки відсутні, робота містить технічні 

неточності щодо її оформлення. 

6. Результати перевірки на наявність академічного плагіату. У 

відповідності до Регламенту перевірки на плагіат академічних та наукових 

текстів у Київському національному економічному університеті імені Вадима 

Гетьмана, наказ № 488 від 17.11.2022 р. кваліфікаційна бакалаврська робота 

Куцик Альони Олександрівни перевірена на наявність академічного плагіату в 

програмному продукті, визначеному університетом. За результатами перевірки 

коефіцієнт подібності знаходиться у межах встановлених норм 

7.Загальна оцінка кваліфікаційної бакалаврської роботи та її 

допущення до захисту перед ЕК: Кваліфікаційна бакалаврська робота 

Куцик  Альони Олександрівни на тему: «Види, форми та системи оплати праці, 

особливості її документування та обліку із застосуванням спеціалізованого 

програмного забезпечення у  ТОВ «Семенівка Агро-плюс»» в комп’ютерному 

середовищі» в комп’ютерному середовищі» є самостійною працею, виконаною 

на належному рівні, і може бути допущена до захисту перед ЕК з атестації 

здобувачів вищої освіти.  

Змістовна частина дослідження оцінена на 55 балів. 

 
 
 

Науковий керівник 
професор кафедри аудиту,  
професор, к.е.н.                                                                       О.В. Кошець 


